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GOBIERNO REGIONAL ICA
Hospital Regional de Ica

Resolucion Directoral

lca, 2Y de Al del 2023

VISTO:

F! Expediente administrativo 22-011793-001, que contiene |a salicitud de dofics GUTIERREZ MELGAR
AUREA MARIA, donde scolicita se incluya en su Boleta de Pago Mensual, sobre la Confinua de
Conformicad con el Articulo 184° ce lo Ley 25303, ! Informe Técnico N” 0103-2023-|CA-GORE-
DRSA-HRI-ORRHH/UBPYRL, Informe Legal N° 072-2023-GORE-ICA-HRI-DE/OAJ: v,

CONSIDERANDO:

Que, seqin el expediente administrativo N°22-011793-001, ce fecha 15 de ulic del 2022, ngresa
la solicitud de Dofa GUTIERREZ MELGAR AUREA MARIA, quien solicita la incorporacién al AIRHS?
Ipago de la continua - Benificacion Biferencial de la Ley 25303),

Que., meciante Expediente Judicial N° 0307-2019-0-1401-JR-LA-03 de la Corte Superior ce justic’a
de Ica, de acuerdo a lo sentencia de vista con Resolucion N°15 de fecha 03 de diciemore cal
20192 emitido por la Sala Laboral Permanente de la Corte Superor de Justicia de lca. conde
confimnaron la sentencia contenida en la Resolucién N° 10, de fecho 24 de setiembre del 2019,

.y otorgdndole el pago de los reintegros o devengados de la bonificaciéon diferencial mensual

equivalente al 30 % de su remuneracion total o integra come lo dispone el Art. 184° de o Ley
25303, desde que lo accionanie adquirid el derecho desde enere del 1998, por tal motiva 52
emitic ia Resolucidn Directoral N° 391-2022-HRI/DE, de fecha 07 de aoril del 2022, proyaciada por
el Hospital Regional de lca. dandole cumplimiente de acuerds a la senfencia,

Que segin el INFORMETECNICO N° 103-2023-ICA-GORE-DRSA-HRI-ORRHH/UBPYRL: cie fecha 0% de
febrero del 2022 emitido por la jefa de Unidaed de Beneficios, Pensiones v Relacicnes Lazorales,
informa que con Resclucién Directoral N 391-2022-HRI/DE, s& dio cumglmiento al mandalo
judicial de la servidora GUTIERREZ MELGAR AUREA MARIA, sobre recalculo de la Bonificacion
Diferencial prevista en el Art. N° 184 de la Ley 25303.

Que medianie Informe Legal N? 72-2023-GORE-ICA-HRI/OAJ; de fecha 22 de ensro ds| 2023,

cemitido por el Jefe de la Oficina de Asescria Juridica, senala gue el precese loboral tienes como
‘ principal opjetivo resolver el conflicto en meterias de relaciones leborales, el proceso lohoral

grepone una relacién juridica procesal en la cual se dota al frakgjador de ventaias especiales
que contindan come desigualdad compensaterio del desequilibrio nirinseco gue existe enfre &l
empleador y el trabajcdor, es decir la Ley N® 29497, Nueva Ley Frecesal de! Trabajo!NLPT)
£l proceso laboral ventilara cuestiones que estdn mdas alld de lo meramente catrimaenicl, pues estd
presenie el valor del trabgjo reconocido constitucionaimente como deber vy derecho; por lo que
se debe precisar que al ingresar la aaministrada Gutlérrez Melgar Aurea Maria. ¢ la esferajucicial,
todo requerimiento relativo al expediente an'es mencionado debe hacerse en el proceso judicial
gue'se entaclo, case contrario estuviéramos incuriendo en responsabilicad por entorcecer las
mandates judiciales conforme lo prescribe el Ari. 4 de la Ley Crgdnico del Poder Judicial “Toca
persona y autoridad estd obligada a acatar v dar cumplimiento a las decisiones judiciales © de
indole administrativa, emonadas de cutoridad judicial competente, en sus propics términas. sin
poder calificar su contenido o sus fundamentos, restringir sus efectos o interpretar sus clcances,
bajo la respeonsabkiidad civil, penal o administrativa que la ley sefalal...)".
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Por los considerandos expuestos se opina que se declare Improcedente [a scliciiud presentada
por Dona Gutiérrez Melgar Aurea Maria.

De conformidad con lo dispuesto en la Ley N°27444, el Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, Ley de
Procedimiento Administrativo General, asumiendo los fundamentes y conclusiones del Informe
Legal N° 072-2023-GORE-ICA-DE/OAJ; v con la visacicn de la Direccién Eiecutiva, Direccion
Ejecutiva de Administracion, Oficina de Recursos Humanos v la Oficina de Asesoria,

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - Declarar IMPROCEDENTE la solicitud presentada por dofia GUTIERREZ MELGAR
AUREA MARIA, conde solicita se incluya en su Boleta de Pago Mensual, sobre la Continua de la
Bonificacion Diferencial Mensual de acuerdo al Articulo 184° de lo Ley 25303, por los
considerandos expuestos —-----ee- -

ARTICULO SEGUNDO. - Notifiquese la presente resolucion alinteresado, instancias correspondientes
para su conccimiente v demds fines pertinentes.

Registrese y Comuniquese,

JHTCH/D.E. HRI.
JAOMID.ADM.
LAAM/J.ORRHH.




